Szanowna Pani, Szanowny Pani

Z racji, ze jest Pani/Pan naszym pracownikiem mamy prawny obowigzek poinformowaé o

przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych.

Zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

regulujgcego kwestie ochrony danych osobowych (dalej RODO) przekazujemy Pani/Panu

wymagane przez prawo informacje w sprawie przetwarzania danych osobowych.

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Dabrowska Fabryka Maszyn Elektrycznych DAMEL S.A. z siedzibg w Dabrowie Gérniczej
(41-300) Aleja Jozefa Pitsudskiego 2, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez VIII Wydziat Gospodarczy KRS Sadu
Rejonowego Katowice — Wschdd w Katowicach pod numerem KRS 0000073626, NIP:
6290011824, REGON: 000664993.

Z Administratorem mozna sie skontaktowal poprzez Inspektora Ochrony Danych
Osobowych, za posrednictwem poczty elektronicznej: jbalik@damel.pl a takze pisemnie

na wskazany powyzej adres.

Obowigzek przetwarzania Pani/Pana danych osobowych wynika z natozonych na
Administratora obowigzkdw wynikajacych z prawa pracy. (art. 21! Kodeksu Pracy).
Celem przetwarzania jest zapewnienie zgodnosci z prawem prowadzonej dokumentacji
pracowniczej. W zwigzku z tym przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest
konieczne. Jednoczesnie pragniemy poinformowaé, ze nie bedziemy przekazywad
Pani/Pana danych osobowych osobom trzecim za wyjatkiem przypadkéw opisanych w
punkcie 7.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wymagany przez wtasciwe
przepisy prawa pracy, to jest przez okres trwania stosunku pracy i 50 lub 10 lat po jego
ustaniu (art.16b ust 2 pkt 6 Ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach).

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

- zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

- zadania sprostowania danych, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania w
przypadkach przewidzianych przez przepisy RODO (art. 17, art. 18 i art. 19),

- wniesienie skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

6. Zadanie dostepu, sprostowania, usuniecia lub ograniczenia nalezy skfadaé do

Administratora w sposdb wskazany w punkcie 2.

7. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda:

- podmioty $wiadczace ustugi szkolenia pracownikéw, jezeli bedzie Pani/Pan brat udziat w takim

szkoleniu,

- podmiot przetwarzajgcy wykonujgcy dla nas badania lekarskie pracownikow,

- podmiot przetwarzajacy Swiadczacy dla nas ustugi ochrony osdb i mienia.
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- obstuga informatyczna, ksiegowa, pracownicza lub prawna Administratora danych.

8. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;.

9. Administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o dane osobowe.

10. Doktadamy wszelkich staran, aby chroni¢ Pani/Pana dane osobowe. W tym celu
wprowadzilismy Polityke bezpieczenstwa danych osobowych a takze techniczne i organizacyjne
srodki majgce na celu ochrone bezpieczeistwa przetwarzanych przez nas danych osobowych.

Informacje otrzymatam/otrzymatem i zapoznatam/zapoznatem sie



